
Gruppi attivi nell'anno educativo 2019-2020

Gruppo Monitoraggio e Valutazione

Gli obiettivi del gruppo monitoraggio e valutazione nel presente anno educativo sono i seguenti: 
procedere alla rilevazione dei bisogni formativi del personale dei servizi  0-3 e dei coordinatori 
pedagogici  implicati  nel  processo  di  valutazione  ai  fini  dell'accreditamento  dei  servizi  e 
programmazione della formazione necessaria; riprendere e validare le procedure legate all'uso dello 
strumento di valutazione della qualità (Spring).
Il lavoro dell'anno si focalizza nei seguenti punti:

 condivisione  delle procedure osservative implicate nella valutazione;
 analisi della metodica utilizzata nella stesura del Report di autovalutazione e tempistica del 

percorso stesso;
 validazione dello strumento di valutazione (Spring), in vista dell'accreditamento.

Gruppo Formazione

Gli  obiettivi  del  gruppo  formazione  nel  presente  anno  educativo  sono  i  seguenti:  garantire  il 
monitoraggio  dei  piani  formativi  a  livello  distrettuale;  elaborazione  di  progetti  a  valenza 
sovradistrettuale; la progettazione e il monitoraggio della formazione dei coordinatori pedagogici 
del CPT di Fo-Ce.
Il lavoro dell'anno si focalizza nei seguenti punti: 

 ricognizione su ciò che caratterizza i piani formativi dei tre distretti che compongono il CPT 
di Fo-Ce, per individuare temi condivisi ed elementi comuni, in una logica sovradistrettuale;

 monitoraggio, attraverso una apposita scheda messa a punto dal gruppo stesso, della ricaduta 
operativa della formazione, in termini di cambiamento che si produce a livello di gruppo di 
lavoro;

 programmazione della formazione rivolta al CPT per il prossimo anno educativo-scolastico: 
tematiche e metodologia.

Gruppo di  redazione per il Sito del CPT di Fo-Ce

L'obiettivo del gruppo di redazione nel presente anno educativo consiste nella progettazione dei 
contenuti e nella predisposizione del sito del CPT di Fo-Ce.
Il lavoro dell'anno si focalizza sui seguenti punti:

 individuazione,  selezione,  redazione  e  condivisione  dei  contenuti  da  inserire  nel  sito  in 
modo che siano presenti, al suo interno, le seguenti tipologie di informazione: caratteristiche 
e  composizione  del  CPT,  attività  del  CPT,  documentazione,  piano  formativo  dell'anno, 
gruppi di lavoro attivi, percorso di valutazione della qualità, notizie ed eventi promossi nei 
distretti del CPT, nella regione Emilia-Romagna e nel territorio nazionale, di interesse per il 
CPT oltre a link a siti istituzionali.

 Formazione  del  gruppo  di  redazione,  finalizzata  all'acquisizione  delle  competenze 
informatiche (conoscenza ed utilizzo software) necessarie all'inserimento dei dati nel sito e 
al loro aggiornamento periodico.


